
新規創業者支援事業助成金

【 地元就職・定着 UIターンの取組 管内企業への支援 企業や地域の魅力発信 】

↑ 本取組に該当するもの1つに○をつけてください。

目 的 主催・共催者

実際に創業を希望される方を少しで
も後押しするため、創業開始初期の工
事費等の支援を行い、地域経済の活
性化や雇用の確保に繋げるため。

○ 主催

○ 共催

内 容

＜対象者＞ 新規創業者で中小企業相談所（稚内商工会議所内）の推薦を受けた方
※風俗営業法に定める営業を行うものや銀行業等をのぞく
（非対象業種：銀行業、生命保険業、パチンコホールなど）
※既に開業している場合は、標準産業分類の大分類が変わる場合が対象
※概ね週５日程度、２０時間以上の営業をする方が対象
※産業競争力強化法に基づく特定創業者（予定者を含む）であること
※創業融資の借入が決定していること
※フランチャイズ契約等による創業ではないこと

＜対象経費＞①土地及び建物賃貸料
※敷金、礼金、駐車場使用料、仲介手数料等、賃貸借契約に関する諸
経費を除く

※本人、配偶者又は３親等内の親族が所有する不動産ではないこと
②初期設備費及び建物取得費等

＜助成率等＞①１か月あたりの１／２以内 ※上限額：３０万円（１か月５万円以内×最大６ヵ月）

②１／２以内 ※上限額：５０万円

＜その他＞ ・「特定創業者」になるためには、指定された創業セミナーや、創業相談などを受け、
稚内市に申請する必要があります。
・当助成金を受けようとする方は、創業前に中小企業相談所へ創業事業計画書を
提出し、推薦書の交付を受ける必要があります。

今後の計画・課題等

■実績（Ｒ5・Ｒ6）

Ｒ５ ８件（相談：１８件） Ｒ６ １２件（相談1９件）

■課題
①認知度向上に繋がる情報発信の強化
⇒広告等での周知により、相談件数は年々増加しているが、創業後に相談に来るケー
スがあるので更なる認知度の向上を目指す。

■今後の予定
・当助成金は令和５年度～令和７年度までの３年間を助成期間としており、本年は次
年度（令和８年度）の改正期に向け、これまでの実績や、「企業向けアンケート」の結果
等も踏まえ、支援内容の改正や拡充等について検討していく。

変更していただいて構いま



人材確保支援助成金

【 地元就職・定着 UIターンの取組 管内企業への支援 企業や地域の魅力発信 】

↑ 本取組に該当するもの1つに○をつけてください。

目 的 主催・共催者

・本市では、人口減少に伴う従業員不足の
問題が発生しており、求人と求職の差も
著しい状況となっていることから、進学等
で地元を離れた方へのアプローチとして、
従業員確保のために企業等が行う採用活
動等に対し、支援を実施するため。

・新採用社員、中堅社員、後継者の人材育
成は、職場への定着を促し、各企業の経
営安定化や基盤強化にも繋がるため

○ 主催

○ 共催

内 容

■奨学金返還支援
＜事 業 概 要＞従業員への奨学金返還を行う市内事業者に対し支援する。
＜助 成 金 額＞企業負担額の１／２

月額上限１万５千円／人（年額上限 １８万円／人）
＜助 成 期 間＞最大６０か月
＜対象奨学金＞独立行政法人日本学生支援機構の貸与型奨学金

地方公共団体が貸与する奨学金 など
＜対象従業員＞・協力企業に新規採用された者

・奨学金の貸与を受け、計画的に返済している者
・就職先が協力企業であり、返済支援を受けている者
・稚内市内に住所を有し、市税の滞納がない者

＜協力企業の要件＞協力企業は本市に登録申請が必要
・市内に事業所を有し、奨学金を返還する者を採用していること
・奨学金の返還支援を６０月行うことができること
・労働基準法、職業安定法等に違反していないこと
・市税等の滞納がないこと
・市の求めに応じて必要な協力ができること

■転入就職者支援
＜事業概要＞市外から就職者を受け入れた際に、移転料、旅費等を市内事業者が負

担した分の一部を支援します。
＜ 対 象 者＞市内中小企業等
＜ 助 成 額＞総額２０万円／１企業
＜ 助 成 率＞１／２

■研修受講等支援
＜事業概要＞公的機関が実施する研修等に経営者及び従業員を参加させる際の旅

費、受講料を支援します。
＜ 対 象 者＞市内中小企業等
＜ 助 成 額＞１人１回につき５万円 総額１５万円／１企業
＜ 助 成 率＞１／２

変更していただいて構いま



■課題
○関係機関と連携しながら、当助成金の認知度向上に繋がる情報発信の
強化
⇒令和７年度から始まった事業であり、当助成金の認知度が低いため、
HP等で更なる認知度の向上を目指す。

■今後の予定
これまでの実績や、「企業向けアンケート」の結果等も踏まえ、支援内容

の拡充や新規支援策について検討していく。

■合同企業説明会等出展支援
＜事業概要＞市外で開催される複数企業による合同企業説明会に参加する際の旅

費、出展小間料等を支援します。
＜ 対 象 者＞市内中小企業等
＜ 助 成 額＞総額50万円／１企業
＜ 助 成 率＞２／３

■インターンシップ受入支援
＜事業概要＞大学等からインターンシップを受け入れる際に企業が負担する学生の

旅費や保険料、教材費等を支援します。
＜ 対 象 者＞市内中小企業等
＜ 助 成 額＞学生１人につき５万円 総額１５万円／１企業
＜ 助 成 率＞２／３

■採用活動促進支援
＜事業概要＞就職情報サイト等への掲載や採用に関するHPの新規作成、改修、動画

作成に要する広告料、外部委託費等を支援します。
＜ 対 象 者＞市内中小企業等
＜ 助 成 額＞上限１５万円／１企業
＜ 助 成 率＞１／２

■ＵＩＪターン新規就業支援
＜事業概要＞東京２３区（在住者又は通勤者※）から稚内市に移住し、マッチングサイ

トに求人を掲載している「移住支援金対象法人」に就業した方などへ、
申請により移住支援金を支給します。

＜ 支 給 額＞単身６０万円、世帯１００万円
（18歳未満の方１人帯同につき100万円加算）

＜対象要件＞移住等に関する要件を満たす方のうち、①就業に関する要件 ②起業に
関する要件 ③テレワーク移住に関する要件 のいずれかを満たす方が
対象となります。
※本事業は、申請状況により、年度途中で終了する場合がございます。

今後の計画・課題等


