
稚内建設協会

【 農業 林業 水産業 建設業 福祉分野 】

↑ 本取組に該当するもの1つに○をつけてください。

R3までの取組内容

○ 実 施 時 期：6月（20日間）
場 所：稚内建設協会

○ 主 催：稚内建設協会

○ 具体的な内容
・会員企業の若手技術者を対象に、
土木施工管理基礎研修を実施。
・土木技術者の初期教育を行う
ことで、新規採用者の離職率の
低下などを図る。

【若手技術者（新入社員等）研修】

○ 講 師：クラーク総研（札幌）
専任講師外

○ 主な参加者：会員企業・若手職員
参 加 者 数：延べ68人（H27～）

○ 実 施 時 期：4月から翌年1月
（毎週月・水6時間目）

場 所：稚内大谷高等学校
○ 主 催：稚内大谷高等学校

共 催：稚内建設協会

○ 具体的な内容
・稚内大谷高等学校の地域産業連携教育
として開設する土木施工管理技士講座に、
会員企業の部長クラスを講師として派遣。
・受講生徒の2級土木施工管理技士の資格
（1次検定）の取得を目指す。
・若年層への建設業に対する理解や関心度の
向上、地域から担い手の確保を図る。

【土木施工管理技士講座へ講師派遣事業】

○ 講 師：㈱共成建設 大須賀常務

稚内大谷高校 木村教頭

○ 主な参加者：第3学年未来創生コース
（選択授業）受講の生徒

参 加 者 数：8名（R3）

変更していただいて構いま



稚内建設協会

R3までの取組内容

○ 実 施 時 期：11月
場 所：稚内北星学園大学

○ 主 催：稚内北星学園大学
共 催：宗谷建設青年会

○ 具体的な内容
・稚内市内の企業の実情や希望する人材
など、在学中からの就職活動に向けての
学生の動機づけへの支援。
・建設業のＰＲと地域から担い手の確保を
図る。

【稚内北星学園大学主催「キャリア支援講座」への出前講座】

○ 講 師：宗谷建設青年会 会員
○ 主な参加者：

キャリアデザイン科学生 20名（R3）

R4の取組計画等

変更していただいて構いま

○ 「若手技術者（新入社員等）研修」 令和4年6月6日～7月1日（20日間）
・会員企業7社 11名参加の予定

○ 「稚内大谷高等学校の土木施工管理技士講座への講師派遣事業」
令和4年4月18日～令和5年1月25日（毎月・水6時間目）
・大谷高等学校 3年生9名受講の予定

○ 「出前講座」
・稚内高等学校・稚内大谷高等学校 9月～10月予定
・育英館大学主催のキャリア支援講座 時期未定

○ 実 施 時 期：9月・10月
場 所：稚内高等学校・稚内大谷高等学校

○ 主 催：稚内高等学校・稚内大谷高等学校
共 催：宗谷建設青年会

○ 具体的な内容
・建設業とは何かと題し、インフラ整備や
災害対応など建設業の役割などの説明。
・若年層への建設業に対する理解や関心度の
向上、地域から担い手の確保を図る。

【稚内高等学校・稚内大谷高等学校 出前講座】

○ 講 師：宗谷建設青年会 会員
○ 主な参加者：
稚内高校（普通科・商業科）1年生 131名
稚内大谷高校（普通科）2年生 60名


